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CUARTA PAUTA DE ISEUNIéN DE APODERADOS JUNIO~2024 LICEO DE
OLMUEINSTRUCTIVO PARA EL APODERADO

MES FECHA CURSOS HORA LUGAR

JUNIO MIERCOLES12 | PRIMEROS A CUARTOS MEDIOS 15:00 a17:00 | Respectivas Salas

Apreciada comunidad liceana, junto con saludar, en nombre de todos nuestros funcionarios,
agradecer a estudiantes y apoderados que postularon y fueron elegidos para representar a estos dos
importantes estamentos a través del centro general de padres y alumnos que solo buscan el
engrandecimiento de nuestro querido y respetado Liceo de Olmué.

Para nuestra comunidad educativa es imperativo rescatar también lo felices que estamos porque
nuestros estudiantes han tenido destacada participacion en competencias deportivas, todas nuestras
selecciones como voleibol damas y varones , tenis de mesa, ajedrez, futsal damas y varones, han obtenido
los primeros lugares y representaran en muchas disciplinas a la comuna de Olmué en los juegos
provinciales, para ellos toda nuestra fuerza y conviccion que estan representado con orgullo nuestros
colores rojo y azul.

A continuacion,entregamos cuadro estadistico de asistencia a reuniones de apoderados y asistencia de
estudiantes por mes:

PRIMERAREUNION [ 1°A 1°B 2°A 2°B 3°A 3°TP 4°A 4°TP
DE APODERADOS

20 marzo 22/33 | 22/34 23/36 27136 15/33 21/27 15/25 12/18
66,6% | 647% |638% | 750% 45,45% 77,7% 60,0% 66,6%

17 abril 20/34 | 23/35 22/35 23/34 21/31 19/25 13/26 11/18
58,8% | 657% |628% | 67,6% 67,7% 76% 50% 61,1%

15 mayo 16/36 | 14/35 |25/36 | 19/36 15/31 12/25 17/26 7/18
44.4% | 40% | 69,4% |52,7% |48,3% |48% 65,38% | 38,8%

" Promedio Asistencia tercera reunion de Apoderados 15 MAYO 2024= 50,87%

PORCENTAJE 1°A 1°B 2°A 2°B 3°A 3°TP 4°A 4°TP
ASISTENCIA
ESTUDIANTES
MARZO 88% 88% 87% 85% 87% 89% 83% 87%
ABRIL 88% 82% 85% 81% 83% 82% 90% 78%
MAYO
73% 71% 74% 65% 74% 78% 69% 63%

Promedio Asistencia Estudiantes mes de MAYO 2024= 71.00% (referencia asistencia afio pasado 2023 mes de
MAYO0=81.30%).

En esta reunion se entregara:

1.- Instructivo reunién de apoderados: Informacion de las gestiones y/o actividades de nuestras unidades que
componen el Equipo de Gestion y Coordinacion (DIRECTIVOS, JEFATURAS Y COORDINADORES DE
UNIDADES)

2.- Organigrama institucional.

3.- Informe de notas parciales Primer Semestre.

A.- INSPECTORIA GENERAL:(Sra. Maria Elena Fontecilla Saavedra).

1.-Se reitera a los apoderados que, por normativa de Superintendencia, toda vez que se sorprenda a un
estudiante con un arma o porte de droga — cualquiera sea el tipo en ambos casos- el establecimiento
educacional debe llamar a carabineros, quienes actuaran bajo sus protocolos. Por su parte, el establecimiento
informara al apoderado, en primera instancia, si esto llegase a ocurrir y aplicara Reglamento Interno una vez
gue el estudiante reingrese
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2.-Del mismo modo, todas las situaciones que requieran intervencion, se trataran acorde al Reglamento Interno.

3.-El Cuadro de Honor del semestre en curso, se realizara el dia 18 del presente, todos los estudiantes asisten en
horario de 9:30 a 13:00 horas, con disponibilidad de almuerzo, los estudiantes premiados asisten desde las 8:30
horas para su respectivo reconocimiento, todos correctamente uniformados.

4.-Reforzar que lo criterios para el premio de Asistencia y Puntualidad, es no tener atrasos y no méas de dos
retiros, lo cual iré filtrando para llegar al/el estudiante premiado/a.

5.-Una vez terminado el acto de Cuadro de Honor, los cursos tendran sus convivencias, las que seran
autofinanciadas por cada curso segun su organizacién. Luego de ello, los cursos se retiran a sus casas para
disfrutar de sus merecidas vacaciones.

6.-Los deterioros hechos al establecimiento, cuyo autor no sea identificado, seran de costo del curso en que
sucedan; ejemplo: vidrio quebrados, puertas rotas por golpes u otros similares

B.-UNIDAD TECNICA PEDAGOGICA (Sr. Roberto Esteban Véliz Giusto)

1- Contratacién profesor de Matemética 2° medios: Se ha integrado a la planta docente el profesor de
Mateméticas Eduardo Soto Pinto, profesor de matematicas e informética, egresado de la Universidad de
Santiago de Chile Facultad de Ciencia. El docente asume funciones de docencia en segundos medios,
con el objetivo de mejorar los procesos de ensefianza y aprendizaje, con el foco en la preparacion de los
estudiantes para rendir prueba SIMCE.

2- Cierre de primer semestre: Se informa a padres y apoderados que el dia 14 de junio se cierran promedios
del primer semestre, de manera, de definir a los estudiantes que seran premiados en el “cuadro de honor”
el dia 18 de junio.

En el caso de las asignaturas de Matematica y Ciencias Naturales en 1° y 2° medios, se han asignado para
el desarrollo de estas asignaturas a los docentes Eduardo Norambuena y Jessica Donoso, considerando que las
docentes titulares, actualmente se encuentran con licencias médicas. De esta manera, el cierre de promedios de
estas asignaturas se realizara con un total de dos notas.

3- Contratacion profesora Artes y Tecnologia 1° y 2° medios: Se ha integrado a la planta docente la
profesora de Artes y Tecnologia la Sra. Carolina Soto especialista en teoria de las Artes Visuales,
egresada de la Pontificia Universidad Catdlica de Chile Facultad de Artes.

4- Restructuracion Horario general de clases: con el objetivo de articular la disponibilidad horaria de
docentes nuevos que se han integrado a nuestro establecimiento, se han realizado cambios en el horario
de clases, de acuerdo a los requerimientos de organizacion interna, de manera de poder dar
cumplimiento a los planes de estudios vigentes. Cada profesor(a) jefes han recibido horarios
actualizados por cursos, de manera de informar a los estudiantes de todos los cursos.

5- Plan Operativo SIMCE y API segundo semestre: Se dard inicio a la implementacion del Plan SIMCE y
Plan de Apoyo Pedagdgico Institucional API, cuyos objetivos apuntan a generar movilidad en los
aprendizajes a grupos focalizados de estudiantes dentro o fuera del aula, desde estrategias para la
unificacion del disefio de la ensefianza, permitiendo asi, una vinculacién especifica y personalizada entre
los estudiantes descendidos académicamente y el progreso de su rendimiento escolar.

Para ello, es fundamental comprometer autorizaciones de parte de los apoderados de estudiantes
focalizados, para la participacion de su hijo/a en las medidas de acompafiamiento para la mejora de su
rendimiento escolar.

6- Atencion de Apoderados y Estudiantes: En el caso que algun apoderado y/o estudiante requiera solicitar
la atencion de alguno/a docente, debera solicitar horario de atencion en secretaria con la Srta. Patricia
Figueroa.

C.-ORIENTADORA  Departamento de Orientacién Psicosocial /DOPS(Srta. Ana Carolina Urquia Guzman)

a) Realizamos la Il Feria Vocacional del Liceo de Olmué, en la cual contamos con la presencia de 20
instituciones de educacion superior, entre ellas Pontificia Universidad Catdlica de Valparaiso, Armada de
Chile, Escuela de Carabineros, Universidad de Valparaiso, entre otras.

b) Se continua con el trabajo de derivaciones a distinto tipo a las redes de la comuna, entre ellos CESFAM, OPD,
Tribunales de Familia, ETC.

¢) En conjunto con CESFAM OImué se realiza el dia 12 de Junio toma de ficha CLAP a estudiantes de primero
medio de nuestro establecimiento, continuaremos con este trabajo en fechas pactadas con CESFAM.
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d) Nuestros cuartos medios asistieron a ventana vocacional DUOC sede Valparaiso, acompafiados por nuestro
trabajador social don Fernando Ojeday la profesora Constanza Arancibia.

e) Se realiz6 charla de admision de la Universidad de Valparaiso para el dia 24 de mayo, asisten estudiantes de
cuarto afio medio.

f) Se desarroll6 por parte de la Escuela de Administracion Gastronomica y Hotelera de la Universidad de
Valparaiso el primer taller interactivo dictado por la profesora Fabiola Seguel a nuestros estudiantes de tercer
y cuarto afio medio Técnico Profesional.

g) Se realizaron dos talleres de apresto laboral, dictados por OMIL (Oficina de Intermediaciéon Laboral) Olmué a
estudiantes de tercero y cuarto afio medio.

h) Participamos en constantes reuniones del comité de convivencia escolar para mantener un trabajo coordinado
entre estamentos.

i) El dia viernes 24 de mayo nuestro trabajador sr Fernando Ojeda asisti0 a Escuela Atenas a realizar la
revalidacion de las TNE de nuestros estudiantes, a las cuales se les estamp0 el sello 2024

j) El Equipo participa, a través de mesa COMSE, charla en Oficina de la discapacidad de la comuna, donde se
actualiza informacién sobre vias de ingreso, funcionamiento y actividades de dicha institucion.

k) Equipo participé de Charla sobre actualizacion en materia de diversidad de género, realizada en dependencias
del establecimiento, charla a cargo de oficina de la diversidad de Limache.

[) Se realizan actividades de sensibilizacion sobre directrices de funcionamiento interno a distintos cursos del
establecimiento.

D.-COORDINADOR TECNICO PROFESIONAL (Sr. Luis Martinez Vargas)

1.- Se gestiona proceso de practicas profesionales de generaciones anteriores por parte de esta coordinacion. Se
solicita e invita a los apoderados de nuestra institucion que motiven a nuestros ex alumnos de diferentes
generaciones a iniciar practicas profesionales que no realizaron en su oportunidad

2.-Los y las estudiantes de 3° TP realizaron un destacado servicio de catering a las 20 instituciones de educacion
superior y fuerzas armadas que nos visitaron para nutrir orientaciones vocacionales a nuestros estudiantes de 1°
a 4° Medio. Todas las instituciones le manifestaron a este equipo de gestion la calidad de servicio preparado por
nuestros estudiantes y profesionales del area.

3.-Se coordina reunién con las presidentas de 4° medios y sus respectivos profesores jefes, para unificar criterios y
actividades de finalizacién de afo.

4.-En el trabajo constante con la comunidad, se facilita el taller de gastronomia para la realizacion del Taller
de Autoconsumo y Buenas Practicas Alimentarias.

E.-COORDINADORA PIE (Srta. Jacqueline Guajardo Caneo)

El programa de integracion escolar informa que se encuentra en proceso de realizacion de estados de
avance y en reevaluacion de estudiantes cuyos diagndsticos requieren actualizacién. Ademas, se citaran
apoderados de estudiantes con bajo rendimiento académico, con el fin de establecer y acompafiar con estrategias
de trabajo a la familia. Es importante que los estudiantes no falten, debido a que se encuentran ain en proceso de
evaluacion. Cabe mencionar, que en algunos casos las inasistencias reiteradas son la causa del bajo rendimiento
académico.

Agradecemos a todos nuestros apoderados que responsablemente vienen a reuniones de sus cursos y con
rigurosidad leen y analizan el instructivo de reuniones de apoderados donde se informa la gestién y
actividades que realizan nuestros estamentos (que para muchos es invisible), el estar en conocimiento
nutre el argumento y valora los esfuerzos que nuestra institucién realiza por nuestros estudiantes.

SALUDA ATTE.
Victor Manuel Gutiérrez Cortés

Director Liceo de Olmué
Humanista-Cientifico/Técnico Profesional
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