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QUINTA PAUTA DE REUNIÓN DE APODERADOS JULIO~2024 LICEO DE OLMUÉ 

INSTRUCTIVO PARA EL APODERADO 

 

        MES         FECHA                CURSOS     HORA LUGAR 

JULIO MIÉRCOLES 31 PRIMEROS A CUARTOS MEDIOS 15:00 a 17:00 Respectivas Salas 

Comunidad liceana, junto con saludar y  agradecer su asistencia responsable a reuniones de sus cursos 

compartimos la siguiente reflexión y comunicado oficial: 

LAS TRES REJAS O LOS TRES MUROS: 

El joven discípulo de un filósofo sabio llega a la casa de éste y le dice: Oye, maestro, un amigo tuyo estuvo hablando de ti con 

malevolencia… 

¡Espera! Lo interrumpe el sabio. ¿Ya lo hiciste pasar por las tres rejas lo que me vas a contar? 

¿Las tres rejas? 

Si. La primera es la VERDAD. ¿Estás seguro de que lo que quieres decirme es absolutamente cierto? 

No. Lo oí comentar a unos vecinos. 

Al menos lo habrás hecho pasar por la segunda reja, que es la BONDAD. Eso que deseas decirme, ¿es bueno para alguien? 

No, en realidad NO. Al contrario… 

¡Ah, vaya! La última reja es la de la NECESIDAD. ¿Es necesario hacerme saber eso que tanto te inquieta? 

A decir verdad, no… 

Entonces, dijo el sabio sonriendo, SI NO ES VERDADERO, NI BUENO, NI NECESARIO, sepultémoslo en el OLVIDO. 

 

COMUNICADO OFICIAL A LA COMUNIDAD:  

 En el mes junio se da inicio a proceso administrativo de indagación por parte de encargada de 

Convivencia de nuestro establecimiento, de una situación que afecta a dos de nuestros funcionarios, esto en 

virtud de aplicar procedimientos y protocolos internos (RICE reglamento interno de convivencia escolar). A 

partir del 09 Julio (de vuelta de vacaciones de invierno), se notifica a uno de los funcionarios la suspensión 

de funciones por parte del departamento de jurídica de la ilustre municipalidad de Olmué. 

 Ante lo expuesto anteriormente, reforzamos a la comunidad que nuestros profesionales están 

constantemente aplicando con rigurosidad los procedimientos establecidos por normativas ministeriales, de 

superintendencia y jefatura DAEM.  

 El proceso que afecta a dos de nuestros funcionarios se está llevando a cabo por dos vías: 

administrativas y judiciales con carácter de RESERVADO Y CONFIDENCIAL, para evitar la tergiversación y 

manipulación de antecedentes por parte de terceros ajenos al proceso. 

 Por esta razón le pedimos a Uds. papitos/apoderados y adultos responsables a conversar con 

tranquilidad, madurez y reflexionar que todas nuestras acciones tienen consecuencias positivas como 

también negativas y que esto forma parte de nuestro aprendizaje de vida en la sociedad. Dándole la 

tranquilidad que nuestros profesionales están realizando correctamente los procedimientos y que de haber 

errores estamos constantemente reflexionando y realizando autocriticas para mejorar nuestro quehacer 

educativo. 
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 Aprovechamos en esta ocasión de invitar y ser partícipes de todas las significativas actividades de nuestro 

mes de Aniversario N° 38, hacemos extensiva la invitación a nuestra ceremonia o acto oficial de Aniversario a 

realizarse en nuestro patio central el día miércoles  21 de agosto a las  10 hrs  y a la ceremonia de investidura de 

4° año HC y 4° año TP, donde se hará entrega oficial de su estola (4HC) y chaquetilla de Chef (4TP) , esta se 

realizará el día martes 27 de agosto en patio central a las 10 hrs. 

 A continuación, entregamos cuadro estadístico de asistencia a reuniones de apoderados y asistencia de estudiantes 

por mes y primer semestre: 

PRIMERA REUNIÓN DE 
APODERADOS 

1°A 1°B 2°A 2°B 3°A 3°TP 4°A 4°TP 

12 de junio 15/36 
41,6% 

17/35 
48,57% 

8/36 
22,2% 

20/36 
55,55% 

12/31 
38,7% 

13/31 
41,93% 

15/26 
57,69% 

10/18 
55,55% 

Promedio Asistencia tercera reunión de Apoderados 12 JUNIO 2024= 45,22%  

PORCENTAJE 
ASISTENCIA 

ESTUDIANTES  

1°A 1°B 2°A 2°B 3°A 3°TP 4°A 4°TP total 

Mes Junio 86 % 76 % 77%  74% 81% 78% 80 % 72% 78% 

% TOTAL PRIMER 
SEMESTRE por curso 

y GRAL 

83% 80% 82%% 78% 

 

81% 82% 79% 75% 80% 

Promedio Asistencia Estudiantes mes de JUNIO 2024= 78% /referencia asistencia año pasado 2023 mes de JUNIO = 73%./ referencia asistencia 

promedio primer semestre 2023  = 781).  

El establecimiento reconoce al “PRIMER AÑO A “ y a su jefatura Profesor Rodrigo Carrasco por la mejor asistencia primer semestre , el curso será premiado 

con una exquisito servicio de catering, el día y la hora será coordinado con la directiva de curso, Felicitaciones Primer Año A!!!! 

 En esta reunión se entregará: 

 1.- Instructivo reunión de apoderados. 

2.- Informe de notas Primer Semestre. 

Información de las gestiones y/o actividades de nuestras unidades que componen el Equipo de Gestión y 

Coordinación (DIRECTIVOS, JEFATURAS Y COORDINADORES DE UNIDADES): 

A.- INSPECTORIA GENERAL y ENCARGADA DE CONVIVENCIA ESCOLAR:  

Sra. María Elena Fontecilla Saavedra). 

 

a.1.-Se informa a los apoderados que los días interferiados, se recuperarán al final del calendario escolar  

        señalado en marzo, es decir, se extenderá el plazo de salida en diciembre. 

a.2.-Reforzar la importancia de la asistencia a clases, especialmente en este período del año, dado que ya  

       comenzado el segundo semestre del año hay muchos jóvenes con asistencia baja y deben alcanzar un  

       promedio de 85% para promover de curso, salvo casos particulares. (Las licencias médicas cuentan cómo  

       días asistidos, aunque el estudiante no aparezca como asistente). 

a.3.-El Equipo de Gestión ha solicitado la confección de uniforme de gala para las presentaciones de los  

       abanderados y porta estandarte que representan a nuestro Liceo. 
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 Luego de la excelente participación de los abanderados y porta estandarte en el desfile de 21 de mayo, se ha 

logrado completar la nómina de estudiantes seleccionados para esta hermosa labor, estos estudiantes además 

de tener el honor de representar a nuestro Liceo, serán provistos de un uniforme de gala para las 

presentaciones. Es de mucho orgullo para nosotros evidenciar la alegría, respeto y compromiso de los 

     jóvenes elegidos, lo cual se hace bajo criterios establecidos y en concordancia con los profesores jefes. A 

continuación, damos a conocer la nómina completa: 

 

Abanderado y escoltas Porta estandarte y 

escoltas 

Banderas Patria 

Nueva 

Banderas Patria 

Vieja 
Bandera del Liceo 

Luis Pailamilla Olivares 

Madelein Ávalos Campos 

Anahís Castro Madariaga 

 

Gabriel Zepeda Ponce 

Ma Fda Muñoz Villalobos 

Catalina Vega Olmos 

 

Benjamín Ahumada 

Huichaqueo 

Isidora Garrido Pérez 

Marcela Álvarez Medina 

 

Sebastián Vargas Gaete 

Sofía Canales Varas 

Monserrat Gamboa 

Villalobos 

 

Felipe Hernández Zapata 

Trinidad Gaete Briones 

Trinidad Belén Bruna 

Contreras 

 

 

B.-UNIDAD TÉCNICA PROFESIONAL (SR. ROBERTO VÉLIZ GIUSTO) 

b.1.- Plan Operativo Apoyo Pedagógico Institucional (API) segundo semestre: A partir del segundo  

        semestre se dará inicio a la implementación del Plan de Apoyo Pedagógico Institucional API, cuyos  

        objetivos apuntan a generar movilidad en los aprendizajes a grupos focalizados de estudiantes dentro  

        o fuera del aula, desde estrategias para la unificación del diseño de la enseñanza, permitiendo así, una  

        vinculación específica y personalizada entre los estudiantes descendidos académicamente y el  

        progreso de su rendimiento escolar. Para ello, es fundamental comprometer autorizaciones de parte de      

        los apoderados de estudiantes focalizados, para la participación de su hijo/a en las medidas de  

        acompañamiento para la mejora de su rendimiento escolar. 

b.2.- Atención de Apoderados y Estudiantes: En el caso que algún apoderado y/o estudiante requiera solicitar la  

        atención de alguno/a docente, deberá solicitar horario de atención en secretaria con la Srta. Patricia Figueroa. 

b.3.- Aplicación Diagnóstico Integral de aprendizajes intermedio: Es una herramienta evaluativa, puesta a  

        disposición de todos los establecimientos educacionales del país, mediante una plataforma web. Está  

        diseñado para el uso interno de los equipos directivos y docentes, y permite monitorear el aprendizaje de las y  

        los estudiantes en el Área Socioemocional y el Área Académica en Lenguaje y Matemáticas en primeros y  

        segundos medios. Su aplicación será a partir del día martes treinta de julio, con fecha límite el día viernes  

        9 de agosto. Cabe señalar que en esta oportunidad la aplicación será en las horas de 

clases de Lenguaje y Matemática, pudiendo también hacer uso de las horas de Talleres LEM de ser necesario. 

 

b.4.- Test Vocacional Segundos medios para realizar encuesta de electividad de las modalidades Humanista  

        Científico y Técnico Profesional. Aplicación 8 de agosto en coordinación con el Departamento de  

        Orientación Psicosocial y el instituto profesional DUOC UC. 

 

b.5.- Inicio tercer ciclo Observación de clases y acompañamiento Docente: El objetivo de este plan de  

        observación de clases es fortalecer las prácticas pedagógicas y de buena convivencia a través del  

        acompañamiento al aula de docentes de los distintos niveles educativos para que impacten  

        positivamente en los aprendizajes de los estudiantes, de acuerdo al plan de mejoramiento escolar  

        diseñado por el establecimiento. 

b.6.- Participación de docentes del establecimiento en Consulta pública Actualización Curricular: El cuerpo docente  

        del Liceo de Olmué participó en consulta pública para la Actualización curricular impulsada por el Ministerio de   

        Educación. La consulta curricular es un proceso participativo que busca conocer las opiniones y  
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        recomendaciones de mejora de las comunidades educativas y la ciudadanía en general, para retroalimentar y 

        enriquecer la Propuesta de Actualización de las Bases Curriculares de 1º Básico a 2º Medio. 

 

b.7.- Proyecto Protagonistas del Cambio: La convocatoria “Protagonistas del Cambio: Formación y Tecnología para    

        la Reactivación Educativa” tiene como objetivo general fortalecer las capacidades de desarrollar proyectos de  

        innovación en equipos pedagógicos a través de formación, acompañamiento y entrega de equipamiento,  

        potenciando el protagonismo de las y los estudiantes en sus experiencias de aprendizaje con el fin de 

        contribuir a la reactivación educativa. Para ello, la actividad formativa considera la realización de talleres  

        teórico-prácticos y acompañamiento dirigido a los equipos motores encargados de diseñar e implementar el 

        proyecto en la comunidad educativa a través de la metodología de Aprendizaje Basado en Proyectos (ABP).   

        Participan docentes Luciano Silva y Tamara Córdova. 

 

b.8.- El 01 de agosto se realizará Taller enfoque de género en la Enseñanza Medio Técnico Profesional, Asiste  

        Profesora Ana Urquía Orientadora del Establecimiento, esto se realizará en Liceo industrial Óscar Corona     

        Barahona Avda. Beato Alberto Hurtado 1001.y será un insumo importante para fortalecer el plan de  

        convivencia de nuestro establecimiento. 

 

b.9.- Inscripción de Estudiantes de cuartos medios HC y TP para Prueba de Acceso a la Educación Superior PAES  

        por parte del Departamento de Orientación Psico social (DOPS) 

 

b.10.- En el mes de agosto inicia el Tercer Periodo Equivalencia de Estudio para Fines Laborales. Del siete al once  

          de agosto en dependencia del Liceo. 

b.11.- Lunes doce de agosto Puertas abiertas /feria vocacional. Se invitan a estudiantes de octavos básicos   

           establecimientos de educación Gral. Básica de la comuna de Olmué. 

b12.-Programa de acceso a la educación superior (PACE), informa a esta jefatura que para el año 2024 el cupo de  

        estudiante de cuarto medio HC y TP de nuestra institución ha aumentado de un 20 a un 25 % de la  

        generación. 

b13.- En el mes de septiembre se realizará la GRAN RAMADA donde cada curso presentará un baile típico de 

nuestro país y el continente. Cada baile lo prepararán junto a sus profesores de Educación Física durante las 

clases. Cada curso deberá organizarse para la vestimenta correspondiente al baile asignado. Cabe señalar que los 

ensayos/prácticas en las clases de Educación Física serán evaluadas con notas de proceso y la presentación final 

con nota sumativa. 

Los bailes asignados son: 

1°MEDIO A CUECA 

1°MEDIO B CUECA 

2°MEDIO A PASCUENSE 

2°MEDIO B POR DEFINIR 

3°MEDIO HC DIABLADA 

3°MEDIO TP CUMBIA COLOMBIANA 

4°MEDIO HC DIABLADA DE PUNO 

4°MEDIO TP CAPORAL 
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Aprender los bailes típicos de una cultura es importante, ya que estos representan una forma de expresión artística 
y generan un vínculo profundo con la identidad y las tradiciones de nuestro país y el mundo. Además, participar en 
estos bailes fomenta el sentido de comunidad y pertenencia, promoviendo el respeto por la diversidad cultural. 

Les solicitamos comprometer la asistencia y participación de su pupilo durante el proceso de preparación y la 
presentación de esta gran actividad institucional, esperada por toda la comunidad para celebrar nuestras fiestas 
patrias. Se analizarán los casos extremos que por algún motivo no puedan participar de manera justificada y se 
buscarán otras instancias de participación y evaluación. 

C.- ORIENTADORA, Departamento de Orientación Psicosocial /DOPS (Srta. Ana Carolina Urquía Guzmán) 

C.1.- Se informa a apoderado/as que se realizará encuesta de “Juventud y Bienestar”, dirigida a estudiantes de 2do  
         medio, indaga en relación con el uso de alcohol y otras drogas, así como factores de riesgo para el desarrollo  
         de acciones locales preventivas. 
C.2.- Se participó de reunión COMSE (Comisión de salud y educación). para generar un trabajo articulado con  

         redes de apoyo comunales. 

C.3.- Se participó de capacitación de Actualización en Postulación Beca JUNAEB Técnico Profesional. 

C.4.- Se participó de Capacitación en Superintendencia de Educación en torno a la mediación de conflictos en                                                

         convivencia escolar, con esto se busca fortalecer los procedimientos de resolución de conflicto en nuestro  

         establecimiento. 

C.5.- Se participa en reunión con Carolina Córdova (encargada de retención escolar comunal), para seguimiento y  

         toma de acciones en relación a estudiantes con ausentismo. 

C.6.-Realizamos la I Feria de SALUD MENTAL con participación de redes de apoyo psicológico y social, ONG  

       MULTIDIVERSOS, Centro de Prácticas Sociales – Área Psicología Universidad de Viña del Mar y promoción,  

       ONG de Diversidad Alex Cabrera, PPF TARINAKUY y SENDA PREVIENE OLMUÉ. 

C.7.-Se continua con el trabajo de derivaciones de estudiantes a redes de apoyo externas (CESFAM,OPD,  

        Tribunales de Familia,etc). 

C.8.- Conforme a lo establecido por el Ministerio de Educación, se aplicó a todos los cursos, la encuesta DIA   

         socioemocional (Diagnóstico Integral de Aprendizaje), entre el 25 al 29 de julio. 

C.9.- Continuamos realizando contenciones emocionales a nuestro/as estudiantes, cotidianamente. 

C.10.- Continuamos brindando seguimiento en atenciones individuales y atención/orientación a  

           apoderado/as. 

C.11.- Participamos en reuniones semanales del Comité de Convivencia Escolar para mantener un trabajo  

          coordinado entre estamentos. 

C.12.- Durante el mes de agosto realizaremos encuesta de vulnerabilidad Ministerial, a 1ros medios. 

 

D.-COORDINADOR TÉCNICO PROFESIONAL (Sr. Luis Martínez Vargas) 

d.1.-El estudiante Bayron Díaz Tapia de 4º TP año 2022, comenzó su proceso de práctica profesional el día     

       viernes 19 de julio, en el local Pizzaría Diabuno, ubicado en la comuna de Olmué. El alumno en práctica  

       deberá cumplir con un total de 360 hrs. 

d.2.- Se reúnen las jefaturas de 3º y 4º medios, para coordinar cóctel de aniversario, acto folclórico la gran ramada     

        e investidura año 2024. 

d.3.- Se envía la solicitud de insumos para la realización de talleres prácticos del mes agosto, para los cursos TP. 

d.4.- Desde el depto. TP se coordina ayuda social a estudiantes afectados por el temporal del mes de junio con   

        cajas de mercadería. Dicha ayuda será una acción permanente hasta diciembre 2024. 
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E.-COORDINADORA PIE (Srta. Jacqueline Guajardo Caneo) 

Estimados apoderados, esperando que todos en sus casas estén bien, recuerdo que el programa de integración 

escolar funciona de acuerdo al decreto 170, el cual indica que los cupos son limitados y que hay diagnósticos 

(realizados por profesionales competentes) que permiten el ingreso a PIE.  

Si bien ya comenzamos el segundo semestre, informo que algunos estudiantes aún manifiestan evaluaciones 

pendientes del primer semestre, por ende, los apoderados serán informados de dichas situaciones. Además, nos 

encontramos en proceso de reevaluación de algunos estudiantes, que sus diagnósticos de acuerdo a la fecha, se 

encuentren vencidos (duración 2 años).  

 

 F.- ASESORA CENTRO DE ESTUDIANTES Y APODERADOS (SRA. YARITZA NEIRA OLMOS) 

 Centro de estudiantes: 

f.1.- Se realiza la 1era asamblea estudiantil el día jueves 18 de julio, en el cual participaron directivas de  

       cursos y centro de estudiantes. Temas: Medidas y acciones judiciales y administrativas realizadas  

       sobre el caso de denuncia de abuso sexual entre funcionarios, fechas de próximas asambleas, temas  

       de aniversario.  

f.2.-Se realiza 1era reunión con representantes del CEAL para definir temas de próxima asamblea  

       estudiantil (martes 23 de julio a las 10.30). Temas por ver: Aniversario del colegio, roles y funciones,  

       análisis y reflexión del reglamento interno del centro de estudiantes.  

f.3.-Se realiza reunión con EGECOD el día lunes 22 de julio con docentes. El objetivo es proponer ideas  

      colaborativamente para la realización de actividades en el aniversario que se realizará el mes de  

      agosto.  

f.4.-Se discuten detalles sobre la ceremonia de traspaso de mando durante la realización del cuadro de  

       honor (24 de julio) 

f.5.-Se realiza segunda asamblea estudiantil 23 de julio 2024 con directiva del CEAL y directivas de los 08  

      cursos del liceo, tema tratado se definen directrices de aniversario: alianzas, días, pruebas, acuerdos. 

 

Centro de Padres y Apoderados: 

f.6.- Se realiza 1era reunión con el CGPA y director del establecimiento. Temas: Se informa situación de denuncia 

de abuso sexual y las medidas judiciales y administrativas realizadas. 

f.7.- Se discuten detalles sobre la ceremonia de traspaso de mando durante la realización del cuadro de honor (24  

       de julio).  

 Agradecemos NUEVAMENTE a todos nuestros apoderados que apoyan a sus profesores jefes y a 

todas las actividades institucionales  . 

 

 SALUDA ATTE.  

 

 

Víctor Manuel Gutiérrez Cortés 

Director Liceo de Olmué 

Humanista-Científico/Técnico Profesional 
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